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PROGRAM WYCHOWAWCZY ZESPOLU SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH W SYRYNI
W ROKU SZKOLNYM 2016/17

WSTEP

Program wychowawczy ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH
W SYRYNI opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci 1 dzialania
o charakterze wychowawczym, ktorych podejmuje si¢ szkota.

Podstawowe ukierunkowania szkolnego programu wychowawczego
zostalty okreslone w ustawach o$wiatowych, rozporzadzeniach oraz innych
aktach prawnych, takich jak:

1.Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej uchwalona w 1997 r.

Artykut 48, ust. 1: "Rodzice majgq prawo do wychowywania dzieci zgodnie
z wlasnymi przekonaniami. Wychowanie to powinno uwzglednia¢ stopien
dojrzatosci dziecka, a takze wolno$¢ jego sumienia 1 wyznania oraz jego
przekonania".

Artykut 53, ust. 3: "Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom
wychowania 1 nauczania moralnego 1 religijnego zgodnie ze swoimi
przekonaniami".

Artykut 72, ust 1: "Rzeczypospolita Polska zapewnia ochrong¢ praw
dziecka. Kazdy ma prawo zada¢ od organow wiladzy publicznej ochrony
dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacjg".

2.Ustawa o systemie o§wiaty:

Artykut 1: "System oswiaty zapewnia w szczegdlnosci:

pkt. 1. Realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej
do ksztatcenia si¢ oraz prawa dzieci 1 mtodziezy do wychowania 1 opieki,
odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego rozwoju,

pkt. 2. Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny”.

3.Rozporzadzenie MEN w sprawie podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego z 2008r (zalacznik do rozporzadzenia: Podstawa programowa
ksztalcenia ogdlnego).

4. Rzadowy programu ,Bezpieczna 1 przyjazna szkota” na lata 2014-16
1,,Bezpieczna plus” na lata 2016-2018



5. Gminny Program Profilaktyki 1 Bezpieczenstwa.
6.Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Syryni
7. Szkolny zestaw programdw nauczania.

Zadania nadajace ksztalt programowi wychowawczemu sporzgdzono
na podstawie diagnozy wychowawczej $srodowiska szkolnego, wizji 1 misji
szkoly, informacji uzyskanych z zewnetrznej ewaluacji z 2015r, obserwacji,
doswiadczen, informacji na temat mocnych i stabych stron szkoty wynikajacych
z przeprowadzonych ankiet wewnatrzszkolnych, dokumentacji szkolne;.

Program zostal opracowany przez Zespot Nauczycieli powotany przez
Rade Pedagogiczna.

WIZJA SZKOLY

Nasza szkota to placowka, w ktore;:

- panuje zyczliwa 1 przyjazna atmosfera oparta na kulturze osobiste;j,
wzajemnym szacunku, akceptacji, tolerancji, pomocy 1 wspotdziataniu.

- uczniowie mogg wszechstronnie rozwija¢ zainteresowania, zdobywac
wiedze 1 umiejetnosci, ktore dobrze przygotowujg ich do dalszego etapu
ksztatcenia,

- rodzice aktywnie uczestniczag w procesie budowania systemu wartosci
u swoich dzieci, wspotdziatajg 1 wspierajg nauczycieli, wspotuczestniczg
W rozwigzywaniu problemow 1 podejmowaniu decyzji,

- poprzez aktywno$¢ uczymy pracy na rzecz Srodowiska, ksztaltujemy
postawy otwartosci 1 kreatywnosci.

MISJA SZKOLY

JesteSmy szkola przyjazna, taczaca tradycje 1 nowoczesnos¢, umiejaca
odnalez¢ swoje miejsce w malej ojczyznie, Polsce i $wiecie. Misje szkoly
realizujemy poprzez:

- stwarzanie wszystkim uczniom takich samych warunkow i szans na
rozwoj,
.- propagowanie 1 przestrzeganie praw dziecka zawartych w Konwencji
Praw Dziecka
- ksztaltowanie tozsamos$ci narodowej i patriotyzmu

- budzenie szacunku do polskiego dziedzictwa kulturowego oraz
rozbudzanie dumy z dorobku kulturalnego pokolen,



- kultywowanie tradycji 1 poznawanie dorobku kulturalnego naszej
,, malej ojczyzny” — Syryni,
- przygotowanie miodziezy do zycia we wspoOtczesnym Swiecie,
uswiadamianie jej  zagrozeh zwigzanych z postepem cywilizacji
1 zmianami kulturowymi.

- ksztaltowanie wlasciwej postawy moralnej w oparciu o wartosci
chrzescijanskie.
- przygotowanie ucznia do $wiadomego wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

MODEL ABSOLWENTA

Dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze prowadzone przy udziale
wychowawcéw, rodzicoOw 1 organizacji wspoOlpracujacych ze szkota, maja
zmierza¢ do uksztattowania osobowosci 1 sylwetki ucznia — absolwenta naszej
szkoty, ktory bedzie:

- akceptowal siebie, majac §wiadomos$¢ swoich mocnych i stabych stron,
- pracowal nad swoim wlasnym rozwojem, budujac swoj system wartosci,
- posiadat szerokie zainteresowania 1 pasje poznawcze,

- umiat szanowac prace innych oraz rzetelnie sam pracowac,

- umial komunikowac si¢ z innymi ludZzmi 1 wspoétdziata¢ w grupie,

- potrafit wiadomosci teoretyczne zastosowaé w praktyce,

- wrazliwy na potrzeby 1 krzywdg innych,

- aktywny 1 tworczy,

- obowigzkowy,

- zaradny 1 odpowiedzialny,

- wolny od uzaleznien,

- tolerancyjny,

- znal dobrze jezyki obce 1 postugiwat si¢ nimi,

- postugiwat si¢ technologia informatyczna.

ZASADY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO:

1.Pierwotne 1 najwigksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci
posiadaja rodzice. Nauczyciele wspieraja rodzicow w dziedzinie
wychowania, a tym samym nie ponosza wylaczne; 1 calkowitej
odpowiedzialnos$ci za efekty wychowania.

2.Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej znajg program wychowawczy
153 jego wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.



3.Wszyscy pracownicy szkoly biorg udzial w realizacji programu
wychowawczego, wspomagajac si¢ wzajemnie W rozwigzywaniu,
problemow, podejmujac wspotodpowiedzialnos¢ za efekty jego realizacii.

4. Pamigtamy, ze proces 1 wyniki wychowania ksztaltuja si¢ pod wplywem
celowego 1 $wiadomego oddziatywania odpowiedzialnych za wychowanie
osoOb 1 instytucji, dlatego dazymy do spdjnosci 1 wspodtdziatania wszystkich:
nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicéw, samorzadu lokalnego 1 innych
instytucji.

DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO I PROBLEMOW
WYCHOWAWCZYCH.

Szkola postrzegana jest przez ucznidow 1 ich rodzicow jako miejsce
bezpieczne 1 przyjazne. Relacje kolezenskie wsrod wigkszosci
ucznidéw oparte sg na wzajemnej akceptacji 1 zyczliwosci, a relacje
miedzy uczniami i nauczycielami oparte sg na wzajemnym szacunku,
tolerancji, zyczliwosci. Pojawiajace si¢ konflikty miedzy uczniami
rozwigzywane sg przez wychowawcow, pedagoga z pomoca mediacji.
W mediacjach lub negocjacjach uczestnicza czasem mlodziezowi
mediatorzy z Samorzadu Szkolnego. W szkole panuje atmosfera
sprzyjajaca aktywnosci poznawcze] 1 sportowej. System szkolnej
dyscypliny zbudowano na wspolnie z mtodziezg ustalonych zasadach
zachowania si¢ w szkole oraz przejrzystym systemie nagrod 1 kar.
Aktywnie 1 niestereotypowo dziala w szkole Samorzad Szkolny, ktéry
,obok wychowawcoéw, przejmuje niektore zadania wychowawcze
wobec swoich kolegow.

W szkole pojawiaja si¢ problemy wychowawcze, ktore wystepuja
w mniejszym lub wigkszym nasileniu (diagnoza wychowawcza
w latach 2011-2015, raport ewaluacji zewnetrznej z 2015). Dotycza
one niewlasciwych relacji uczniowskich- agresji werbalnej
(wyzywanie, dokuczanie, odsuwanie od grupy). Pojawiajg si¢ tez
przypadki niewlasciwego wykorzystania nowych medidw, skierowane
wobec kolegdw lub przelotna moda na uzywanie tabaki, papierosow
elektronicznych, a takze alkoholu (oczywiscie poza szkoly). Ten
problem dotyczy jednak nielicznego grona gimnazjalistow. Mtodziez
gimnazjalna ( w znikomym procencie) przyznaje si¢ do probowania,
poza szkota, narkotykow.



Doskonalenia wymaga rowniez komunikacja miedzy
uczniem 1 nauczycielem- wymog doskonalenia kompetencji
wychowawczych nauczycieli.

W ostatnich latach nie zanotowano w szkole zadnego czynu
karalnego wsrod mlodziezy.

POWINNOSCI WYCHOWAWCOW KLASOWYCH

1. Rzetelne, coroczne, zapoznanie ucznidow( w czasie godzin wychowawczych)
oraz ich rodzicow (podczas zebran z rodzicami) z podstawowymi
dokumentami regulujgcymi zycie szkoty: Statutem Zespotu Szkot
Ogo6lnoksztatcacych, Programem Wychowawczym i1 Programem Profilaktyki

2. Zapewnienie uczniom 1 ich rodzicom wszelkich informacji dotyczacych
postepow ucznidw w nauce 1 zachowaniu oraz wymagan edukacyjnych
stawianych przez szkolg.

3. Rozpoznanie sytuacji wychowawczej uczniow 1 poinformowanie uczacych
nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie.

4. Koordynowanie dziatan zespotu klasowego, wspieranie rozwoju uczniow.

5 Opracowanie klasowego planu wychowawczego (w porozumieniu

zuczniami i rodzicami) w oparciu o niniejszy "Program Wychowawczy
szkoty” oraz przedstawienie go rodzicom podczas pierwszego spotkania
w danym roku szkolnym.

6. Podejmowanie systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia
prawidtowej atmosfery w zespole klasowym.

7. Dbanie o rozw6j samorzadnosci w klasach 1 w szkole.

8. Uczestniczenie we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy ujetych w
planie wychowawczym, np.: imprezach, wycieczkach, obozach, w ktorych
uczestniczg wychowankowie.

9. Rozwigzywanie biezacych probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych
we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym innymi
specjalistami

10. Czuwanie nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa, zaréwno
przez uczniow, jak nauczycieli uczacych w klasie.

11. Prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolne;.

12. Wspieranie samorzadnosci klasowej 1 szkolne;.

Zadania dla nauczycieli zaje¢ edukacyjnych



1. Realizowanie tresci programowych zgodne ze specyfika zaje¢, stuzacych
realizacji celow wychowawczych

2. Wspoélpraca z wychowawca, pedagogiem- realizowanie strategii

wychowawczej klasy.

Propagowanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Wyzwalanie aktywnos$¢ pozalekcyjnej ucznidow.

Stwarzanie sytuacji umozliwiajagcych samoocene 1 oceng grupy.

Respektowanie 1 przestrzeganie przyjetych zasad zachowania.

Podtrzymywanie 1 zachecanie do dziatalnos$ci spotecznej na rzecz szkoty,

srodowiska lokalnego, angazowania si¢ w wolontariat, akcje spoleczne.

N kW

Zadania dla specjalistow

1. Wspotpracuja z wychowawcami, nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, oraz
instytucjami wspierajagcymi dziecko i rodzing.

2. Diagnozujg przyczyny trudnosci w nauce, zachowaniu, rozpoznaja
potrzeby 1 oczekiwania uczniow

3. Dostarczajg specjalistycznej wiedzy nauczycielom, rodzicom na temat
nauczania 1 wychowania dziecka, ksztalcg umiejetnosci 1 postawy
uczniow.

4.Wspomagaja wychowawcow w diagnozie, planowaniu 1 realizacji
programu wychowawczego 1 profilaktyki oraz ewaluacji tychze programéw.

ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

Pozadane jest uzgadnianie i respektowanie zasad wspotpracy rodzice-dyrekcja-
nauczyciele
1.Szkota chce wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom rodzicéw, dziatajac na
plaszczyznie prawa szkolnego, zgodnie z dobrem dziecka oraz statutowymi
zadaniami szkoty.
2.0czekiwane jest respektowanie ustalonych warunkéw wzajemnych spotkan i
rozmow poza wywiadoéwkami 1 wyznaczonymi konsultacjami, ktore zostang
podjete przez obie strony. Szkola pragnie poznaé¢ oczekiwania i opinie
rodzicow na temat waznych dziedzin zycia szkoty poprzez bezposrednie
rozmowy 1 ankiety lub opinie przekazywane przez dziennik elektroniczny.
Pozadane bytoby wspdlne wypracowanie standardow wyrazania
przez rodzicbw swoich ocen- wprost z uwzglednieniem drogi shluzbowej,
a z pomini¢ciem portali spotecznosciowych.



4. Rodzice powinni aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniach, wywiaddéwkach,
organizowanych przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty oraz korzystac¢ z
oferowanej przez szkote edukacji pedagogicznej 1 profilaktyczne;.
5. Rodzice powinni wspolpracowa¢ ze szkota we wszystkich sprawach
edukacyjnych i wychowawczych dotyczacych ich dziecka.

6. Rodzice maja obowigzek dba¢ o odpowiedni strdj 1 wyglad dziecka.

7. Rodzice powinni na biezgco zgtasza¢ do dyrektora szkoly lub wychowawcy

zauwazone trudnosci, przeszkody lub niedociggniecia pracy szkoly, celem
ich szybkiego usunigcia, ale rowniez zglasza¢ swoje tworcze pomysty i
rozwigzania, ktore moga usprawni¢ pracg szkoty.
8. Rodzicow zachgca si¢ do czynnego uczestnictwa w pracach na rzecz
szkoty, imprezach okolicznosciowych 1 uroczysto$ciach na rzecz klasy
1 szkoty lub imprezach srodowiskowych: biesiadach, zabawach. Zachgca si¢
ich rowniez do wspolpracy w prowadzonych przez szkote projektach
edukacyjnych.

PRIORYTETY:

1.DBANIE O KULTURE OSOBISTA NASZYCH WYCHOWANKOW.

2. KSZTALTOWANIE U MLODZIEZY WELASCIWYCH POSTAW
MORALNYCH W OPARCIU O UZNANY SPOLECZNIE SYSTEM
WARTOSCI.

3. ROZBUDZANIE POTRZEB POZNAWCZYCH, CIEKAWOSCI SWIATA
ZWEASZCZA POPRZEZ CZYTELNICTWO.

4 KSZTALTOWANIE TOZSAMOSCI NARODOWEJ I PATRIOTYZMU.

5.ROZWIJANIE TALENTOW I ZDOLNOSCI UCZNIOW

6.POMOC UCZNIOM MAJACYM TRUDNOSCI W NAUCE, ZWLASZCZA
UCZNIOM ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI.

7. KSZTALTOWANIE POSTAW. WYCHOWANIE DO WARTOSCI

8. ROZWIJANIE KOMPETENCJI INFORMATYCZNYCH

CELE WYCHOWAWCZE:
1. Wspieranie indywidualnej drogi rozwoju kazdego ucznia.
2.Ksztattowanie wartosci 1 pozytywnych postaw spotecznych.
3.Ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym oraz poszanowania dla naszego
dziedzictwa narodowego. Poznawanie kultury naszego narodu.
4. Poznawanie 1 kultywowanie tradycji Syryni i najblizszej okolicy.



5.Swiadome 1 tworcze wplywanie na ksztalt otaczajacego $wiata poprzez
angazowanie si¢ w wartosciowe spotecznie akcje, ekologiczne, prace w
Samorzadzie, dbatos¢ o wspdlne dobro, umiejetnos¢ przeciwstawiania si¢

zachowaniom aspotecznym, niszczycielskim lub amoralnym.

ZADANIA DO REALIZACJI

Cele szczegotowe

Praca dydaktyczna ,

uwzgledniajgca
mozliwosci ucznia

Zadania

* Realizacja przyjetych
programow
nauczania.

* Czuwanie nad
realizacjg obowigzku
szkolnego ucznidw.

* Praca zespotow
przedmiotowych.

» Realizacja zadan
wychowawczych na
poszczegolnych
lekcjach.

* Organizacja pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.

* Dziatalnos¢ kot
zainteresowan.

* Organizowanie
pomocy kolezenskiej

Osoby
odpowiedzialne

dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna

Formy ewaluacji

wyniki testu
kompetencyjnego
dla uczniow klas
Sledzenie losow
absolwentow.




Integracja srodowiska
wychowawczego.

Diagnoza zespotow
klasowych.
Organizacja imprez
dla catej
spotecznosci
szkolnej.

Petne rozpoznanie
Srodowiska
domowego uczniéw.
Wspdtpraca z PPP,
policjg, organizacjami
pozarzagdowymi oraz
samorzgdem
lokalnym.
Wspdtpraca

z rodzicami
ukierunkowana na
zharmonizowanie

wychowawcy klas,
pedagog szkolny
nauczyciele

obserwacja, ankieta,
rozmowa

oddziatywan

wychowawczych.
Wychowanie w duchu Kultywowanie tradycji | wychowawcy klas, | obserwacja, ankieta
patriotyzmu oraz szkolnych. nauczyciele
poszanowania tradycji Rozwijanie

lokalne;.

i umacnianie tradycji
narodowych oraz
tozsamosci
narodowej.
Whpajanie szacunku
dla symboli
narodowych

i panstwowych.
Integrowanie szkoty
ze spotecznoscig
lokalng.

Budowanie poczucia
wiezi wokot
przyjetych wartosci.
Ksztattowanie
wiasciwych postaw
moralnych.

Ksztatltowanie poczucia

odpowiedzialnosci,
obowigzku i innych
wiasciwych postaw
moralnych oraz

Ksztattowanie etyki
pracy(nauki).
Przyjecie
zaakceptowanych
przez uczniow rol i

WSZysCy uczacy,
opiekun SU

obserwacja, ankieta




samorzadnosci

i aktywnosci spotecznej.

Wyzwalanie
kreatywnosci

| rozwijanie
przedsiebiorczosci
uczniow

obowigzkdéw podczas
pobytu w szkole.
Praca Samorzadu
uczniowskiego jako
wspotgospodarza
szkoty: akcje,
przedsiewziecia.
Wspétpraca z
lokalnymi
przedsiebiorstwami,
zaktadami pracy,
zapraszanie na
lekcje ludzi réznych
zawodow,
organizowanie
festiwali nauki w
poszczegolnych
dziedzinach wiedzy.

Ksztaltowanie postaw

prospotecznych:
- tolerancji

- empatii
-zyczliwosci

Pomoc kolezenska w

nauce.

Stwarzanie sytuaciji
wychowawczych
sprzyjajgcych
integracji i wzajemnej
akceptacji w grupie
réwiesniczej.
Pobudzanie

do refleksji nad
wiasnym
postepowaniem.
Wprowadzenie
corocznej akcji” Badz
codziennym
bohaterem”.
Zwracanie
szczegolnej uwagi
na kulture osobista
uczniow, czystosc
jezyka

Nauczyciele i
pracownicy szkoty

obserwacja, ankieta




Edukacja prozdrowotna

* Organizacja
dodatkowych,
pozalekcyjnych zajec
sportowych.

» Wspodtpraca z klubem
Sportowym Naprzod
32 Syrynia

 Wspotpraca z WDK —
sekcja taneczna

» Dostosowanie
warunkéw
i organizacji zajec
do potrzeb
zdrowotnych uczniow
(wymiana w tym
wzgledzie informacii
Z rodzicami,
pielegniarkg
szkolng).

* Promocja zdrowego
stylu zycia.

* Woyrabianie nawykow
sprzyjajacych
zdrowiu.

* Realizacja edukacji
prozdrowotnej i
ekologicznej.

nauczyciele WF-u,
pedagog szkolny,
pielegniarka szkolna
nauczyciel przyrody
(realizujgcy
odpowiednie sciezki
dydaktyczne),
cztonkowie zespotu
ds. promocji zdrowia

analiza stosownej
dokumentacji,
obserwacja, udziat w
zawodach
sportowych

Organizowanie dziatan
opiekunczych wobec
uczniéw w trudnej
sytuacji rodzinnej

Whnioskowanie

do instytuciji
wspierajgcych

i wspotpraca z nimi:

- pomoc spoteczna

- parafia katolicka

- policja, sad,

- zespot
interdyscyplinarny ds.
przemocy w rodzinie

pedagog szkolny,
wychowawcy
pielegniarka szkolna

Ksztattowanie
wiasciwych postaw
wobec zagrozen
zwiazanych ze srodkami

uzalezniajacymi

Zadania tozsame
z zadaniami z programu
profilaktycznego

pedagog szkolny,
wychowawcy,
pielegniarka szkolna




Wspétpraca z rodzicami |« Zapraszanie dyrektor szkoty,

rodzicow wychowawcy klas, |ankieta, rozmowa
do wspdlnych dziatan | wszyscy

na rzecz uczniow nauczyciele,

i szkoty. pedagog szkolny

» Organizowanie
szkoleh na tematy
wskazane przez
rodzicow.

» Staty i systematyczny
kontakt przez Librus,
umozliwiajgcy
rzetelny przeptyw
informacji o uczniu.

Integralng cze$cig programu wychowawczego sa plany wychowawcze klas
[-VI szkoly podstawowej i I-III gimnazjum. Do kazdego z celow gléwnych,
szczegotowych 1 zadan, wychowawcy ustalajag tematyke godzin
wychowawczych lub innych zaje¢, na ktorych beda realizowane zadania
wychowawcze, ich formy 1 terminy. Do realizacji planu wychowawczego
klasy zobowigzany jest poza wychowawcg- pedagog, nauczyciele 1 inni
specjalisci. Program Wychowawczy szkoly podlega corocznej ewaluacji
wycinkowo lub w calosci, corocznie dokonuje si¢ jego uzupetienia lub
korekty wedlug pojawiajacych si¢ wnioskdw ucznidow, nauczycieli,
rodzicow.




